
 

 

 

 
 
 
 

ประกาศ ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

เรื่อง  รายช่ือผู้มีสิทฺธิเข้ารับการคัดเลือก เป็นพนักงานพิเศษเงินรายได้   
----------------------------------- 

  ตามประกาศ ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ธัญบุรี ลงวันที่ ๖ กุมภาพันธ์ 2566  เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกและจ้างเป็นพนักงานพิเศษเงินรายได้ นั้น 

  ส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลธัญบุรี จึงประกำศ
รำยชื่อผู้มีสิทธิเข้ำรับกำรคัดเลือกตำมบัญชีรำยชื่อผู้มีสิทธิเข้ำรับกำรคัดเลือกแนบท้ำยประกำศ และหลักเกณฑ์
วิธีกำรเลือก ดังนี้  
  

หลักเกณฑ์การคัดเลือก คะแนนเต็ม วิธีการคัดเลือก 
1. ทดสอบวัดควำมรู้ควำมสำมำรถเฉพำะ

ต ำแหน่ง 
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สอบสัมภำษณ์  
วันที่ 15 กุมภำพันธ์ 2566 
เวลำ 09.00 น. เป็นต้นไป 
ณ ห้องประชุมชั้น 2 อำคำร ICT 

ส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยี

สำรสนเทศ 

          เกณฑ์การตัดสิน 

ผู้ผ่ำนกำรคัดเลือกจะต้องผ่ำนกำรทดสอบควำมรู้ควำมสำมำรถเฉพำะต ำแหน่ง สอบสัมภำษณ์          
โดยจะต้องได้คะแนนไม่ต่ ำกว่ำ 70 คะแนน จึงจะได้รับคัดเลือกเป็นพนักงำนพิเศษเงินรำยได้   

                           ประกาศ  ณ   วันที่   ๑๓  กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2566 
 

                                       

                                     (นายนิติ   วิทยาวิโรจน์) 
                         ผู้อ านวยการส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  
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บัญชีรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก เป็นพนักงานพิเศษเงินรายได้ 
ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

 
1.   ต าแหน่ง  พนักงานสถานที่      

 

ล าดับที่ ชื่อ – นามสกุล หมายเหตุ  

1. นำงสำวอรอุมำ    เอมสอำด สอบสัมภำษณ์ 
 

วันที่ 15 กุมภำพันธ์ 2566  
เวลำ 09.00 น. เป็นต้นไป  
ณ ห้องประชุมชั้น 2 อำคำร ICT ส ำนักวิทย
บริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ-  ทักษะตำม  

 
 


